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Referat de necesitate

Persoana de contact din compartimentul de specialitate beneficiar al
achizitiei din cadrul autoritatiicontractante pentru acest Referat de

necesitate

z 1 V4 4
Nume si Prenume: Rusu Zarmen

Functia: Responsabil achizitii

Telefon:021/2560083

Informatiile incluse in Referatul de necesitate sunt destinate:

Planificiirii portofoliului de procese de achizitii publice pentru anul 2019 si elaboririi Strategiei Anuale de Achizitie | X

Publica

Planificarii unui proces de achizitie public3 si elaboririi Strategiei de contractare si a Documentatiei de atribuire

Forma documentului:

Initiala X
Revizuiti
Numirul revizuirii
Semnitura
Persoana Persoana :
. Data . : persoanei Data
Nr. Tipul . . .. | Capitolul | Motivul care care S
i realizirii - § o : « % care aprobarii
rev. revizuirii iy revizuit | revizuirii realizeaza aprobi ” g iy
revizuirii . g aprobi revizuirii
revizuirea revizuirea .
revizuirea
ex:
modificare
% numele
Nr. addugare : numele
i g i zz-ll-aa compartimentul ; zz-ll-aa
revizuirii | eliminare 2 Sfunctia
functia
completare ’
sa
Referatul de necesitate
*
Are atagat: X
Documente atagate Caietul de sarcini
Caietul de sarcini, care in opinia compartimentului | poate fi inclus ca atare in Documentatia de atribuire X
ce emite Referatul de necesitate necesitd completdri, revizuiri, actualizéri g.a. Nu este cazul
care In  opinia | poate fi inclus ca atare in Documentatia de atribuire X

Documentul descriptiv,
compartimentului ce emite Referatul de necesitate

necesitd completdri, revizuiri, actualiziri g.a.

Nu este cazul

Definirea caracteristicilor solicitate privind lucrérile, serviciile sau produsele, care fac obiectul achizitiei™ i
care trebuie incluse in Caietul de sarcini/Documentatia descriptiva pentru realizarea achizifiei

Nu este cazul

A. Descrierea serviciilor care urmeazi si fie achizitionate

Introduceti achizitia care face obiectul
acestui Referat de necesitate

., Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor”

sau
Precizati destinatia achizitiei prin care
urmeazi a fi satisfacuti necesitatea

Selectati, dupd caz, fie:
- realizarea unui interes public

- asigurarea functiondrii autoritdtii contractante, in vederea indeplinirii
misiunii/obiectivelor pentru care aceasta a fost infiintatd

Realizarea unui interes public

Asigurarea functionirii autorititii contractante, in vederea indeplinirii
misiunii/obiectivelor pentru care aceasta a fost infiintata

B. Fundamentarea necesititii

a. De ce urmeazd sd se achizifioneze serviciul descris ca necesitate?
Conform legislatiei in vigoare privind evaluarea factorilor de risc de accidentare sau de imbolnavire profesionali, a
identificarii, evaludrii si controlului riscurilor de incendiu, elaborérii scenariilor de securitate la incendiu i instruirea
personalului privind “Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor”.

b. Toate celelalte posibilitdfi de a satisface nevoia au fost evaluate si analizate?

DA

¢. Ce factor interesat (persoand) susfine cd este nevoie de acest seyrviciu?




Liceul Tehnologic "Dragomir Hurmuzescu" reprezentata de catre Pinzariu Carmen Gabriela, cu functia de Director,

elevii si personalul angajat.

d. Care este motivafia faptului pentru care se considerd cd aceastd nevoie este 0 necesitate?
Potrivit art.8 alin.(4) din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, daca in intreprindere si/sau unitate nu
se pot organiza activitatile de prevenire si cele de protectie din lipsa personalului competent, angajatorul trebuie sa

recurga la servicii externe.

In cadrul unitatii de invatamant, nu exista personal salariat competent in domeniul securitatii si sanatatii in munca

sau in domeniul apararii impotriva incendiilor.
C. Contributia satisfacerii necesitiitii la indeplinirea obiectivelor autorititii contractante sau la functionarea

acesteia

Necesitatea identificati

Servicii permanente de instruire a salariatilor in situatii de urgenta, protectie civila,
prevenire si stingere a incendiilor, securitate si sanatate in munca.

Obiectivul/obiectivele
autoritdtii contractante la
care contribuie satisfacerea
necesititii i cum se realizeazi

Instruirea personalului in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a
incendiilor, securitate si sanatate in munca, prin respectarea legislatiei in vigoare.

Obiectivul/obiectivele
proiectului la indeplinirea
ciruia/cirora contribuie
satisfacerea necesititii si
legatura cu activitatea
autoritdtii contractante

Respectarea prevederilor:

» Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

» Hotérédrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

> Legea nr. 101/2016, privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor

Obiectivul/obiectivele din
strategia
localid/regionali/nationali la a
ciirei realizare contribuie
satisfacerea necesititii

Respectarea prevederilor

»Legea 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sanatatea in munca;

> Hotérare Nr. 1425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitatii si sdnatatii in munca nr. 319/2006;

» Ordin nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta

Beneficii care urmeazi a fi
obtinute dupi satisfacerea
necesititii sau problemele
care vor fi rezolvate dupi
satisfacerea necesitatii ca
urmare a atingerii
obiectivelor propuse

Realizarea obligatiilor legale conform legislatiei in domeniu printre care enumeram :
instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca, instructiuni de aparare impotriva
incendiilor, tematici de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca, evaluarea
factorilor de risc, planul de prevenire si protectie etc, participarea la procesul de instruire a
salariatilor din cadrul unitatii de invatamant in domeniul securitatii si sanatatii in
munca/apararii impotriva incendiilor intocmirea testelor utilizate pentru verificarea
cunostintelor dobandite de lucratori, intocmirea tematicilor de instruire in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, participarea efectiva la procesul de instruire, verificarea
cunostintelor dobandite de lucratori precum si participarea la realizarea exercitiilor si
demonstratilor practice.

D. Justificarea alegerii modalititii de satisfacerea necesititii
Avand in vedere legislatia in vigoare privind securitatea si sanatatea in munca cat si prevenirea si stingerea
incendiilor - daca in intreprindere si/sau unitate nu se pot organiza activitatile de prevenire si cele de
protectie din lipsa personalului competent, angajatorul trebuie sa recurga la servicii externe.

E. Necesitatea in contextul legislatiei in achizitii publice

1.Pentru necesitatea identificatid sub forma serviciilor, unde optiunea pentru satisfacerea acestora este

achizitia de servicii:

Descrierea obiectului contractului si precizarea
rezultatelor serviciilor la sfirgitul contractului

Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si
Stingerea Incendiilor pentru angajatii Liceului Tehnologic
"Dragomir Hurmuzescu"

Cod CPYV pentru descrierea obiectului contractului

71317000-3 Servicii de consultanta in protectia contra
riscurilor si in controlul riscurilor (Rev.2)

Cantitatea si unitatea de mfisuri corespunzitoare

Conform caietului de sarcini

F. Valoarea estimati a serviciilor care urmeazi si fie achizitionate

Conform notei de estimare

2. Pentru servicii — valoarea estimati a contractului care urmeazi sa fie atribuit:

Valoarea estimati a serviciilor care
urmeazi si fie achizitionate de pe piati si
care reprezinti, ca atare, obiectul
contractului achizitie de servicii

Achizitia se incadreaza in Programul Anual pe anul 2019;

Capitol bugetar: 20.14,

Valoarea estimata pentru anul 2019 (8 luni) este de: 2.822.40 Lei fara T.V.A.,
la care se adaugd T.V.A. in valoare de 536,26 lei, rezultdnd o valoare totald de
3.358,66 Lei inclusiv T.V.A.

Valoarea estimata pentru anul 2020 (4 luni) este de: 1.411,20 Lei fard T.V.A.,
la care se adaugd T.V.A. in valoare de 268,13 lei, rezultdnd o valoare totald de




1.679,33 Lei inclusiv T.V.A.
Valoarea totala estimata este de: 4.233,60 Lei fara T.V.A., la care se adauga
T.V.A. in valoare de 804,38 lei, rezultdnd o valoare totala de 5.037,98 Lei
inclusiv T.V.A., (pentru 8 luni in anul 2019 si 4 luni in anul 2020).

Documentele suport/informatiile care au
fost consultate/utilizate la stabilirea valorii
estimate

-Baza istorica (contracte incheiate in anul 2018)
- Cercetare de piata
-Interogare catalog SEAP

G. Calendarul procesului de achizitie publici in vederea satisfacerii necesititii

Perioada estimati pentru:

luna, anul

luna, anul

luna, anul | luna, anul | luna, anul

Semnarea contractului/semnarea acordului - cadru

Aprilie 2019

Semnarea primului contract subsecvent (doar
pentru acord - cadru)

Finalizarea implementarii contractului (finalizarea
prestirii serviciilor)

31.04.2020

Realizarea evaluirii indeplinirii obligatiilor
contractuale de citre contractor

Lunar

Realizarea evaluirii modului in care se vor
materializa beneficiile planificate, la finalizarea
contractului/acordului cadru

Urmiitoarele elemente au fost avute in vedere la stabilirea perioadei necesare pentru fiecare dintre aceste etape:

Perioada estimati pentru:

Justificarea pentru termenele stabilite

Semnarea contractului/semnarea acordului - cadru | Aprilie 2019

Semnarea primului contract subsecvent (doar pentru -

acord - cadru)

Finalizarea implementérii contractului finalizarea Termenul este considerat indestulator pentru epuizarea

prestdrii serviciilor conventional si legala a oricarui effect ce il poate produce.
H. Perspectiva pe termen scurt: fondurile alocate pentru satisfacerea necesititii i pozitia bugetari a

acestora
Fondurile alocate pentru satisfacerea necesitatii

Alocarea financiara conform notei de fundamentare

Sursa de finantare si, dupa caz, pozitia in Bugetul local
buget/propunerea de buget Capitol bugetar 20.14
I. Perspectiva pe termen lung: accesul la toate si fiecare dintre resursele complementare — inclusiv resurse
financiare — pentru utilizarea sau exploatarea rezultatului contractului, ca urmare a satisfacerii
necesitatii
Instruirea salariatilor cu normele in vigoare.
J. Descrierea caracteristicilor solicitate pentru servicii (conform art.156, alin.(1) din Legea 98/2016)
Conform Caietului de sarcini.
1.  Modalitatea utilizata pentru descrierea caracteristicilor
Caracteristicile care descriu serviciile care urmeazd sd fie achizitionate vor fi stabilite in cadrul Caietului de
sarcini/Documentatiei descriptive prin modalitatea selectatd dintre optiunile disponibile in continuare si pe baza
Justificarii asociale:

Modalitatea utilizatid pentru

Decizie . g v
descrierea caracteristicilor solicitate

Optiuni conform art.156, alin.(1) din Legea 98/2016 Optiune selectata Justificarea optiunii selectate

rin raportare la cerinte de performanta/functionale -

prin trimitere la specificatii tehnice insotitd de mentiunea ,,sau -
echivalent”

prin raportare la cerinte de performantd/functionale si prin - -
trimitere la specificatii

prin trimitere la specificatiile pentru unele caracteristici si - o
pentru raportare la cerinte de performanté/functionale pentru
alte caracteristici

2. Aspecte legate de ciclul de viata al serviciilor ale ciiror caracteristici sunt descrise in caietul de sarcini
Caracteristici: ,,Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor” pentru angajatii Liceului
Tehnologic "Dragomir Hurmuzescu" sunt incluse n Caietul de sarcini.

Caietul de sarcini vizeaza,
conform prevederilor art.155,
alin.(2) din Legea 98/2016

Optiunea

Z Justificarea optiunii selectate in contextul achizitiei
selectata

Necesitatea incheierii acestui contract:

In vederea evaluarii factorilor de risc de accidentare sau imbolnavire
profesionala, a identificarii evaluarii controlului riscului la incendiu,

elaborarii scenariilor de securitate la incendiu si instruirea salariatilor

Proces/metoda specificd de prestare X
a serviciilor




unitatii de invatamant in cazul incendiilor etc.

Un proces specific pentru un alt - -
stadiu al ciclului de viata

Caietul de sarcini include trimiteri la urmaiatoarele categorii de standarde (ordinea de prioritate a Optiunea selectata
standardelor astfel cum este stabilitid Ia art. 156 alin.(1), lit b) din Legea 98/2016): [Marcati cu xJ]

Evaludri tehnice europene facolo unde este aplicabil]

Specificatii tehnice comune [facolo unde este aplicabil]

Standarde internationale

Sisteme de referin{a tehnice instituite de organisme de standardizare europene [acolo unde este aplicabil] -

Alte norme la nivel national care reglementeaza aspecte tehnice /specificatii tehnice nationale -

3.  Caracteristici incluse in Caietul de sarcini care ar putea avea ca efect favorizarea sau eliminarea
unor operatori economici sau a anumitor produse
Caietul de sarcini include urmatoarele precizari:

Caracteristicile din Caietul de Optiunea . O . —
. Pt - Justificarea precizirii selectate in contextul achizitiei
sarcini selectati

Precizeaza un anumit producétor -

Precizeazd o anumitd origine s

Precizeaza un anumit procedeu Insusirea in domeniul securitatii si sanatatii in munca are ca scop
cunoasterea si formarea deprinderilor de securitate si sanatate in munca
conform normelor legislative.

Evaluarea riscurilor ajuta la diminuarea posibilitatii de vatamare a
personalului si de afectare a mediului ca urmare a activitatilor legate de
munca. Aceasta ajuta de asemenea la mentinerea competitivitatii si
productivitatii personalului.

Se referd la o marcd specifica -

Se referd la un brevet specific

Se referd la un tip specific

Se referd la o origine specifica -

Se refera la o productie specificd -

Vizeaza un proces specific pentru un
alt stadiu al ciclului de viata

4.  Transferul drepturilor de proprietate intelectuala
b. Prin Caietul de sarcini nu se solicitd transferul drepturilor de proprietate intelectuala.
Includerea conceptului de proiectare pentru toate categoriile de utilizatori
Nu este cazul.
5.  Reglementiri obligatorii in domenii precum cel al mediului, cel social si cel al relatiilor de munci
care trebuie respectate pe parcursul executirii contractului de achizitie publica
» Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
» Hotérarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
» Legea nr. 101/2016, privind remediile si céile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publici, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri si concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor
6.  Institutiile competente de la care se pot obtine informatii detaliate privind reglementirile in
domeniul mediului, social i al relatiilor de munci care trebuie respectate pe parcursul executiirii
contractului de achizitie publica
- Guvernul Romaniei
- Ministerul Muncii si Justitiei Sociale
- Ministerul Educatiei Nationale
- Ministerul Finantelor Publice
- Liceul Tehnologic "Dragomir Hurmuzescu"
K. Factori cheie pentru succesul procesului de achizitie publica si satisfacerea necesititii
a. mediul intern al autorititii contractante
Autoritatea contractanta trebuie sd ducd la indeplinire incheierea contractului si alocarea bugetard pentru realizarea
procesului de achizitie.
Demararea procesului de achizitie se va face in limitele fondurilor alocate si legislatiei in vigoare.
b. la nivelul pietei ciireia i se adreseazi achizitia generati de necesitate
Pentru ca achizitia sa se finalizeze cu succes, este nevoie ca In piatd sd existe operatori economici care sa poata presta
serviciile solicitate.
c. la obiectul contractului si beneficiile care urmeazi si fie obtinute prin satisfacerea necesititilor
Pentru ca achizitia si se finalizeze cu succes, este nevoie ca ca toti cei implicati in procesul de achizitie sa dea curs

demersului.
r Factori cheie care influenteazi succesul Personalul didactic si nedidactic care isi desfasoara activitatea in Liceul




Tehnologic "Dragomir Hurmuzescu"

Modalitatea de masurare a succesului

Respectarea prevederilor:
Legea 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sanatatea in munca;
Hotardre Nr. 1425 din 11 octombrie 2006
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitdtii si sdnatatii in munca nr. 319/2006;

Ordin nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind
instruirea salariailor in domeniul situatiilor de urgenta

Indicator de performanti calitativ utilizat
pentru misurarea succesului

Accesul la instruirea in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a
incendiilor, securitate si sanatate in munca.

L. Factori interesati relevanti pentru succesul rezultatului procesului de achizitie publicd
1. Directorii, elevi, cadre didactice, Comisia de Administratie, sunt factorii relevanti pentru garantarea
succesului procesului de achizitie.
M. Competente necesare si disponibile pentru finantarea cu succes a procesului de achizitie publici

Etapa din procesul de
achizitie publica

Competente
necesare

Competente
disponibile

Forma de acces la
competentele
disponibile

Competente care trebuie atrase
din alte compartimente ale AC sau
din exteriorul acesteia

Participarea la elaborarea
Caietului de sarcini,
Documentatiei
Descriptive, cum ar fi, dar
fara a se limita la,
transmiterea de specificatii
tehnice

Liceul Tehnologic
"Dragomir
Hurmuzescu"

Participarea la evaluarea
ofertelor, dupé caz

Cunostinte necesare
pentru evaluare
oferte

Managementul Abilitati - =

contractului manageriale

Efc: - - - -
N. Anexe

la Referatul de necesitate se anexeazi:

1. Caietul de sarcini: ANEXAT LA REFERAT

2. Caracteristici pentru servicii: SUNT INCLUSE IN CAIETUL DE SARCINI

3. Propuneri de condifii contractuale relevante corelate cu continutul Caietului de sarcini— in special prin

legétura cu factorii cheie pentru satisfacerea necesitafii: NU ESTE CAZUL

4. Propuneri pentru forma criteriului de atribuire si/sau a factorilor de evaluare inclusi, respectiv a elementelor
ciclului de viata relevante in raport cu achizitia propusi: PRETUL CEL MAI SCAZUT

5. Informatii cu privire la pretul unitar/total actualizat, obtinute in urma interogarii catalogului SEAP, a cercetarii

de piata si a consultarii bazei istorice a contractelor incheiate anterior

6. Lista de verificare pentru justificarea oportunitétii demararii procesului de achizifie publica in baza acestui

referat de necesitate

Lista de verificare pentru justificarea oportunititii demaririi procesului de achizitie publici in baza acestui

Referat de necesitate

Caietul de sarcini este atasat in forma completa

Element DA/NU
Este evidentiatd legitura dintre necesitate si obiectivele autoritatii contractante DA
Este evidentiata legitura dintre necesitate §i strategia locala/nationald, dupd cum este DA
aplicabilda
DA

Factorii cheie de succes pentru satisfacerea necesitatii si modalitatea de masurare a acestora DA

satisfacerii necesititii sunt constientizate si este posibil accesul la acestea

Factorii interesati relevanti sunt identificati DA
Necesitatea a fost stabilitd cu analiza optiunilor de satisfacere a nevoii DA
Necesitatea inclusé in acest referat de necesitate nu poate fi satisficuta prin contractele de DA
achizitie publici existente sau acordurile cadru in derulare, dupé caz

Fondurile necesare pentru realizarea achizitiei si satisfacerea necesitatii sunt identificate in DA
Referatul de necesitate

Fondurile necesare pentru utilizarea sau exploatarea rezultatului contractului, ca urmare a DA

Responsabil cu achizitiile,
Rusu Carmen




